éﬂp CORPORACION EDUCACIONAL MASONICA DE CONCEPCION

Chiguayante, jueves 5 de junio de 2020.

Estimados (as)
Colaboradores (as) de nuestros Colegios Corporativos
Presente.

De mi consideracion:

Junto con mi mas afectuoso y fraternal saludo, y esperando que sus
familias y seres queridos se encuentren seguros, protegidos y bien de salud, a
través de esta misiva, debo contarles que el Directorio de la Corporacion ha
estimado necesario y prudente, compartir algunas reflexiones, acerca de lo que,
como Organizacién, nos ha tocado vivir, durante estas ultimos meses, como
consecuencia de la crisis sanitaria que ha permeado a la humanidad toda.

Qué duda cabe que, desde el dia uno, cuando el Ministerio de Educacion
ordend la suspension de las clases presenciales, aparecio la responsabilidad, el
compromiso y el caracter de cada uno de nuestros colaboradores, lo que en
conjunto, una vez mas, puso en evidencia la capacidad de adaptacion que siempre
ha tenido nuestra Institucién para enfrentar profesionalmente, cada una de las
crisis que le ha tocado vivir, en sus mas de 65 afnos de existencia y, muy
especialmente, para hacer frente a esta crisis sanitaria, sin precedente en la
historia de la humanidad y, por cierto, en todos los anos de existencia de nuestra
Corporacion.

Por cierto, estas capacidades de adaptacién, su férreo compromiso y la
adhesion a los principios y valores que se comparten en nuestra Organizacién, nos
permiten estar conscientes que, s6lo a través de vuestro trabajo es posible hacer
realidad nuestra Visién, de ser una Institucion lider en la formacién de personas
con vision de futuro, vision de futuro que, hoy mas que nunca, se requiere y es
necesaria para que en conjunto podamos superar todos los obstaculos y
problemas que nos genere la situacion de pandemia que estamos viviendo.

Por lo anterior, es oportuno reconocer, muy especialmente, la labor de todos
nuestros profesores (as), que han puesto todo su profesionalismo, su experiencia,
sus capacidades para adaptarse al cambio y de aplicar procesos de innovaciéon en
sus estrategias pedagogicas y metodolégicas, con el s6lo afan de darle continuidad
al proceso educativo y, como consecuencia de ello, seguir entregando a nuestros
estudiantes, ahora un servicio de educacion en linea, de calidad creciente, el cual
se consolida, en la medida que han ido transcurriendo las semanas de este
particular y atipico afno escolar. Por cierto, y estando consciente que nuestros
colegios se han caracterizado siempre, por tener disposicién al aprendizaje,
individual y colectivo, atributo que es consecuencia de vuestro talante y vuestro
temple de educadores (as) de excelencia, de vuestro compromiso y pasién por
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educar, es que ha sido posible responder con los compromisos de entregar un
buen servicio de educacién, en la medida que el contexto y las actuales
condiciones lo han permitido.

También, es necesario reconocer y destacar, el profesionalismo, el
compromiso y la dedicacién, que se ha puesto al trabajo realizado por todos
nuestros profesionales no docentes y asistentes de la educacién, que en conjunto,
con nuestros equipos de profesores (as), y en un contexto de colaboracion
profesional y de cooperaciéon mutua, han hecho posible, la entrega de un mejor
servicio educacional. Especial reconocimiento, a todos aquellos colaboradores que
han hecho posible, transitar, en muy corto plazo, desde el estar haciendo clase en
modalidad presencial a una modalidad de educacién a distancia.

Por otra parte, este Directorio, quiere hacer un reconocimiento a nuestros
equipos directivos, que con su experiencia y liderazgo, han logrado encauzar y bien
gestionar sus equipos de trabajo, el equipamiento tecnolégico y los recursos
materiales, asi como también , los recursos de higiene y seguridad, permitiendo y
facilitando, por una parte, que sea realidad todo lo vinculado con las clases que se
desarrollan habiendo uso de las Tecnologias de la Informacién y, por otra, la
realizacion de todas aquellas tareas que son imprescindibles y que se han seguido
realizando, mediante la programacién de turnos éticos, en nuestros
establecimientos educacionales.

Por todo lo anterior, el Directorio de la Corporacion y, en particular, este su
Presidente Corporativo, quieren expresarle sus mas sinceros agradecimientos, por
todo el trabajo, compromiso, vocacion, dedicacién, responsabilidad y lealtad
desplegada para hacer realidad, en estas condiciones muy excepcionales, nuestro
gran proposito de educar bien a nuestros estudie}er%tes.

A la distancia, les hago llegar nuestros abﬁraizos y saludos fraternales de toda
nuestra Institucion. |
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